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© SUPERVICION DE PERSONAL
Respeta la opinidn de los otros S1 | NO |Algunas
RASGOS : veces
ACTITUBINALES | Utiliza efectivamente los canales de comunicacion establecidos S
Atic.nde los requerimientos por la organizacion.
sy QTS Mantiene una actitud amable y cordial frente a situaciones hostiles | SI
Suministra oportunamente la informacion solicitada ot
K Sus acciones estin acordes con el direccionamiento estratégicode | S
-ORIENTACION | la institucién (Misién, Vision, Politica de Calidad, Objetivos de
AL LOGRO Calidad entre otros)
Dirige sus esfuerzos y | Utiliza adecuadamente los recursos disponibles para el ejercicio de | SI
actividades al su trabaio
cumplimiento del S i -
direccionamiento Realiza correcta y oportunamente las funciones de su cargo ST
estratégico
Conocer y seguir el sistema de calidad del Laboratorio. SI
Identificar acciones correctivas, preventivas, de mejora y trabajos Alguhas
4 no conformes concernientes a su rol. veces
REALIZACIONY | Realizar muestreos, ensayos y validaciones, operar los equipos del Algunas
CUMPLIMIENTO | Laboraterio de acuerdo con los procedimientos de uso. veees
DE FUNCIONES | Aplicar los métodos de ensayos implementados por el Laboratorio, | SI '
Cum;)le con las funciones dentro de su alcance.
e Generar registros de las actividades realizadas. S
Apoyar al Lider de Laboratorio en otras actividades técnicas no SI
consideradas. )
Revision bibliografica y actualizacidén constante de las Si
metodologias implementadas en el laboratorio para el andlisis de
muestras y proyvectos de investigacion
Mantener las condiciones de higiene del material, 4reas, equipos y Algunas
superficies utilizados para las diferentes actividades del laboratorio veces
Ejecucion de los protocolos para el anélisis fisicoquimicos de S i
muestras externas ¢ internas bajo las condiciones establecidas !
Elaborar protocolos con base en las normas nacionales e  SE
internacionales para la implementacion de nuevas metodologias y
procedimientos dentro del laboratorio
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EVALUACION DE | Desarrollo y apropiacién de conocimiento en el drea de trabajo
COMPETENCIA
TECNICA Resultado positivo de la evaluacién del proceso de emision de St
Demuestra competencia informes
fécnica para las actividades
" asucargo
© NALISIS DE LOS RESULTADOS }
RESULTADO CRITERIO DE CALIFICACION
item con | item con item con (l:t?m %giﬂgfﬂiﬁ <=75% Requiere acciones correctivas y reevaluacion
SI NO Alguna >76 No Requiere acciones correctivas
S veces
16 0 3 8421 % Requiere acciones correctivas ¥ NO
: reevaluacion

CONCLUSIONES Y DESEMPENO

En general se evidencia un gran compromiso con su cargo y con la empresa. Se le invita a continuar fortaleciendo
su conocimiento técnico para el comrecto desempefio de sus funciones.
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