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Nombre Puesto o función

Angela P. Patiño Pérez Directora de Calidad

Lorena Correa Restrepo Lider de laboratorio

Yasmin E. Lopera Gerente 
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Localización del documento: http://107.190.139.42/~aoxlabsgc/sig/

Control de cambios

Estado
Fecha de inicio 

de vigencia
Revisión

Descripción del cambio 

realizado
Realizó Revisó Aprobó



Inicio de vigencia: 2023-06-01

Fecha 
Hora ingreso

(24h)

Hora Salida         

    (24h)

Ref: PROC-GC-015
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Formato  de registro de  Ingreso de personal al laboratorio FOR-GC-029

(1) Indicar el lugar físico o ruta electrónica donde se debe almacenar o colectar el formato una vez lleno (convertido en registro).

(2) Indicar el número de consecutivo del registro, ej. 001/2015.

(3) diligenciar en cada una de las casillas la información personal y/o profesional solicitada.

Instrucciones de llenado:

(4) Firma del gerente luego de aprobar el registro de los empleados

Formato  de registro de  Ingreso de personal al laboratorio

AOXLAB S.A.S

(3)
Datos Empleado

(2) 
Consecutivo No. :

Identificación: FOR-GC-029

Revisión: 2

(1) 
Almacenamiento del registro: Archivador  Calidad/ Registros calidad

Empleado ObservacionesFirma 

(4)Aprobó:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

         Gerente



(Nota) Recuerde tachar o cancelar los espacios en blanco no utilizados durante el llenado de este formato (en operación) y mantenerlo siempre legible. Si requiere hacer algún cambio a un valor ya escrito (registro), colocar el nuevo valor 

al lado y rubricarlo con fecha sin hacer ilegible el anterior.


